Statuten

der

FC Aarau AG

I. GRUNDLAGE
Artikel 1  Firma, Sitz
Unter der Firma

FC Aarau AG

besteht eine Aktiengesellschaft gemass Art. 620 ff. OR mit Sitz in Aarau. Die Dauer
der Gesellschaft ist unbeschrankt,

Artikel 2 Zweck

Die Gesellschaft bezweckt die Durchfiihrung, Organisation und Leitung eines Profi-
Fussballspielbetriebes.

Die Gesellschaft kann alle kommerziellen, finanziellen und anderen Tatigkeiten aus-
uben, welche mit dem Zweck der Gesellschaft im Zusammenhang stehen.

Die Gesellschaft kann Grundstiicke erwerben, halten und verdussern.

Die Gesellschaft kann Zweigniederlassungen und Tochtergesellschaften im In- und

Ausland errichten und sich an anderen Unternehmen im In- und Ausland beteiligen.




II. KAPITAL

Artikel 3  Aktienkapital

Das Aktienkapital der Gesellschaft betragt CHF 2'110'000.00 und ist eingeteilt in

42'200 Namenaktien mit einem Nennwert von je CHF 50.00. Die Aktien sind zu
100 % liberiert.

Artikel 4 Aktien

Anstelle von einzelnen Aktien kann die Gesellschaft Zertifikate (iber mehrere Aktien
ausstellen oder auf die Ausstellung verzichten.

Der Aktionar kann, nachdem er im Aktienbuch eingetragen wurde, von der Gesell-

schaft jederzeit die Ausstellung einer Eintragungsbescheinigung verlangen.

Artikel 5 Aktienbuch, Vinkulierung

Der Verwaltungsrat fiihrt ein Aktienbuch, in welches die Eigentiimer und Nutznies-
ser mit Namen und Adresse eingetragen werden. Im Verhéiltnis zur Gesellschaft

wird als Aktionér oder als Nutzniesser nur anerkannt, wer im Aktienbuch eingetra-
gen ist.

Die Ubertragung von Aktien, ob zu Eigentum oder zu Nutzniessung, bedarf in jedem

Falle der Genehmigung durch den Verwaltungsrat. Die Zustimmung kann aus wich-

tigen Grlinden verweigert werden. Als wichtige Griinde gelten:

1. Das Fernhalten von Erwerbern, die ein zum Gesellschaftszweck in Konkurrenz
stehendes Unternehmen betreiben, daran beteiligt oder dort angestellt sind.

2. Der Erwerb oder das Halten von Aktien im Namen oder im Interesse Dritter.

3. Falls eine natirliche oder juristische Person durch den Erwerb mehr als 30 %
der Namenaktien auf sich vereinigt. Dabei gelten juristische Personen, die
durch Kapital, Stimmkraft, einheitliche Leitung oder auf andere Weise mitei-

nander verbunden sind, sowie alle natiirlichen oder juristischen Personen, wel-




che sich im Hinblick auf eine Umgehung der Quote durch Absprache oder auf

eine andere Weise flir den Erwerb von Aktien zusammentun, als eine Person.

Der Verwaltungsrat kann das Gesuch um Zustimmung ablehnen, wenn er im Namen
der Gesellschaft dem Verdusserer der Aktien anbietet, die Aktien fiir deren Rech-
nung, fur Rechnung anderer Aktionare oder fiir Rechnung Dritter zum wirklichen
Wert im Zeitpunkt des Gesuches zu (ibernehmen oder wenn der Erwerber nicht aus-

driicklich erklart, dass er die Aktien im eigenen Namen und auf eigene Rechnung
erworben hat,

Sind die Aktien durch Erbgang, Erbteilung, eheliches Giiterrecht oder Zwangsvoll-
streckung erworben worden, so kann der Verwaltungsrat das Gesuch um Zustim-

mung nur ablehnen, wenn er im Namen der Gesellschaft dem Erwerber die Uber-
nahme der Aktien zum wirklichen Wert anbietet.

Die Gesellschaft kann nach Anhérung des Betroffenen Eintragungen im Aktienbuch
streichen, wenn diese durch falsche Angaben des Erwerbers zustande gekommen

sind. Der Erwerber muss tber die Streichung sofort informiert werden.

III. ORGANISATION
A. GENERALVERSAMMLUNG
Artikel 6 Befugnisse

Oberstes Organ der Gesellschaft ist die Generalversammlung. Ihr stehen folgende
unibertragbare Befugnisse zu:

1. Festsetzung und Anderung der Statuten;

2. Wahl und Abberufung der Mitglieder des Verwaltungsrates, des Présidenten
des Verwaltungsrates und der Revisionsstelle;

3. Genehmigung eines allfélligen Lageberichts und einer allfalligen Konzernrech-
nung;

4. Genehmigung des Jahresberichtes und der Jahresrechnung sowie Beschluss-

fassung Uber die Verwendung des Bilanzgewinnes, insbesondere die Festset-
zung der Dividende;

5. Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrates;




6.  Beschlussfassung Ulber die Gegenstiande, die der Generalversammlung durch

das Gesetz oder die Statuten vorbehalten sind oder ihr durch den Verwaltungs-
rat vorgelegt werden.

Artikel 7 Versammlungen

Die ordentliche Generalversammlung findet jedes Jahr innerhalb von sechs Monaten
nach Abschluss des Geschéftsjahres statt.

Ausserordentliche Generalversammlungen werden einberufen, sooft es notwendig
ist, insbesondere in den vom Gesetz vorgesehenen Fillen.

Zu ausserordentlichen Generalversammlungen hat der Verwaltungsrat innerhalb
von 20 Tagen einzuladen, wenn Aktionédre, die mindestens zehn Prozent des Aktien-

kapitals vertreten, schriftlich und unter Angabe der Verhandlungsgegenstande und
der Antrdge eine Einberufung verlangen.

Artikel 8 Einberufung, Universalversammlung

Die Generalversammlung wird durch den Verwaltungsrat oder die im Gesetz be-
zeichneten Organe und Personen einberufen.

Die Generalversammlung wird durch Brief einberufen, und zwar mindestens 20 Ta-
ge vor dem Versammlungstag. In der Einberufung sind neben Tag, Zeit und Ort der
Versammlung die Verhandlungsgegensténde sowie die Antrége des Verwaltungsra-
tes und der Aktiondre bekanntzugeben, welche die Durchfiihrung einer Generalver-

sammlung oder die Traktandierung eines Verhandlungsgegenstandes verlangt ha-
ben.

Uber Gegensténde, die nicht in dieser Weise angekiindigt worden sind, kénnen un-
ter dem Vorbehalt der Bestimmungen iiber die Universalversammlung keine Be-
schlisse gefasst werden, ausser tiber einen Antrag auf Einberufung einer ausseror-
dentlichen Generalversammlung, auf Durchfiihrung einer Sonderpriifung oder auf

Wahl einer Revisionsstelle infolge eines Begehrens eines Aktiondrs. Dagegen bedarf




es zur Stellung von Antrdgen im Rahmen der Verhandlungsgegenstande und zu
Verhandlungen ohne Beschlussfassung keiner vorherigen Ankindigung.

Die Eigentiimer, Nutzniesser oder Vertreter samtlicher Aktien kénnen, falls kein
Widerspruch erhoben wird, eine Generalversammiung ohne Einhaltung der fiir die
Einberufung vorgeschriebenen Formvorschriften abhalten (Universalversammlung).
Solange die Eigentiimer oder Vertreter simtlicher Aktien anwesend sind, kann in
dieser Versammlung (ber alle in den Geschéftskreis der Generalversammlung fal-
lenden Gegensténde verhandelt und giiltig Beschluss gefasst werden.

Spéatestens 20 Tage vor der ordentlichen Generalversammlung sind der Geschéfts-
bericht und der Revisionsbericht am Sitz der Gesellschaft zur Einsicht der Aktionare
aufzulegen. In der Einberufung zur Generalversammlung ist auf diese Auflegung

und auf das Recht der Aktionére hinzuweisen, die Zustellung dieser Unterlagen ver-
langen zu kénnen.

Artikel 9 Vorsitz, Protokolle

Den Vorsitz der Generalversammlung fiihrt der Président, bei dessen Verhinderung

ein anderes Mitglied des Verwaltungsrates oder ein anderer von der Generalver-
sammlung gewahlter Tagesprésident.

Der Vorsitzende bezeichnet den Protokollfiihrer und die Stimmenzahler, die nicht
Aktionére sein miissen.

Der Verwaltungsrat sorgt fiir die Fuhrung der Protokolle, die vom Vorsitzenden und
vom Protokollfiihrer zu unterzeichnen sind.

Artikel 10 Beschlussfassung
Jede Aktie berechtigt zu einer Stimme.

Die Generalversammlung fasst ihre Beschliisse und volizieht ihre Wahlen mit der
absoluten Mehrheit der vertretenen Aktienstimmen, soweit nicht das Gesetz oder
die Statuten abweichende Bestimmungen enthalten.




Kommt bei Wahlen im ersten Wahlgang die Wahl nicht zustande, findet ein zweiter
Wahlgang statt, in dem das relative Mehr entscheidet.

Die Wahlen und Abstimmungen finden offen statt, sofern nicht der Vorsitzende oder

25 % der vertretenen Aktienstimmen beschliessen, dass sie geheim erfolgen.

Artikel 11 Quoren

Ein Beschluss der Generalversammlung, der mindestens zwei Drittel der vertretenen

Aktienstimmen und die absolute Mehrheit der vertretenen Aktiennennwerte auf sich
vereinigt, ist erforderlich fir:

1. diein Art. 704 Abs. 1 OR genannten Falle;

2. die Erleichterung oder Aufhebung der Beschrankung der Ubertragbarkeit der
Namenaktien;

3. die Auflésung der Gesellschaft mit Liquidation.

B. VERWALTUNGSRAT

Artikel 12 Wahl, Konstituierung

Der Verwaltungsrat besteht aus mindestens drei Mitgliedern. Er wird in der Regel in
der ordentlichen Generalversammlung und jeweils fiir die Dauer von zwei Jahren
gewahlt. Die Amtsdauer der Mitglieder des Verwaltungsrates endet mit dem Tag der
Ubernéchsten ordentlichen Generalversammliung. Vorbehalten bleiben vorheriger

Ricktritt und Abberufung. Neue Mitglieder treten in die Amtsdauer derjenigen ein,
die sie ersetzen.

Die Mitglieder des Verwaltungsrates sind jederzeit wieder wahlbar.

Mit Ausnahme der Wahl des Présidenten konstituiert sich der Verwaltungsrat selbst,




Artikel 13 Oberleitung, Delegation

Dem Verwaltungsrat obliegt die oberste Leitung der Gesellschaft und die Uberwa-
chung der Geschéftsfilhrung. Er vertritt die Gesellschaft nach aussen und besorgt
alle Angelegenheiten, die nicht nach Gesetz, Statuten oder Reglement einem ande-
ren Organ der Gesellschaft iibertragen sind.

Der Verwaltungsrat kann die Geschéftsfiihrung oder einzelne Teile derselben sowie
die Vertretung der Gesellschaft an eine oder mehrere Personen, Mitglieder des Ver-
waltungsrates oder Dritte, die nicht Aktionire sein mussen, Ubertragen. Er erlésst

das Organisationsreglement und ordnet die entsprechenden Vertragsverhiéltnisse.

Artikel 14 Aufgaben

Der Verwaltungsrat hat folgende uniibertragbare und unentziehbare Aufgaben:

1. Oberleitung der Gesellschaft und Erteilung der nétigen Weisungen;

2. Festlegung der Organisation;

3. Ausgestaltung des Rechnungswesens, der Finanzkontrolle sowie der Finanzpla-
nung;

4. Ernennung und Abberufung der mit der Geschaftsfiihrung und der Vertretung
betrauten Personen und Regelung der Zeichnungsberechtigung;

5. Oberaufsicht ber die mit der Geschéftsfiihrung betrauten Personen, nament-
lich im Hinblick auf die Befolgung der Gesetze, Statuten, Reglemente und Wei-
sungen;

6. Erstellung des Geschéftsberichtes sowie Vorbereitung der Generalversammlung
und Ausflhrung ihrer Beschliisse;

Benachrichtigung des Richters im Falle der Uberschuldung;
Beschlussfassung ber die nachtrégliche Leistung von Einlagen auf nicht voll-
standig liberierte Aktien;

9. Beschlussfassung Uber die Feststellung von Kapitalerhéhungen und daraus
folgende Statutendanderungen.




Artikel 15 Organisation, Protokolle

Sitzungsordnung, Beschlussfahigkeit (Présenz) und Beschlussfassung des Verwal-
tungsrates richten sich nach dem Organisationsreglement.

Der Vorsitzende hat den Stichentscheid.

Uber die Verhandlungen und Beschliisse des Verwaltungsrates ist ein Protokoll zu

fihren. Das Protokoll ist vom Vorsitzenden und vom Sekretir des Verwaltungsrates
zu unterzeichnen.

C. REVISIONSSTELLE

Artikel 16 Revision

Die Generalversammlung wahlt jedes Jahr eine Revisionsstelle. Die Revisionsstelle

hat die Rechte und Pflichten geméss Art. 727 ff. OR und ist in das Handelsregister
einzutragen.

IV. RECHNUNGSLEGUNG
Artikel 17 Jahresrechnung

Das Geschéftsjahr wird jahrlich per 31. Dezember oder auf einen anderen vom Ver-
waltungsrat festzulegenden Zeitpunkt hin abgeschlossen.

Die Jahresrechnung, bestehend aus der Erfolgsrechnung, der Bilanz und dem An-
hang, wird gemadss den Vorschriften des Schweizerischen Obligationenrechts, insbe-
sondere der Art. 663b%s ff. und 958 ff., sowie nach den allgemein anerkannten
kaufménnischen und brancheniiblichen Grundsétzen aufgestelit.




V. BENACHRICHTIGUNG
Artikel 18 Mitteilungen und Bekanntmachungen

Mitteilungen an die Aktiondre erfolgen durch Brief oder per Email an die im Aktien-
buch verzeichneten Adressen.

Publikationsorgan der Gesellschaft ist das Schweizerische Handelsamtsblatt.




BEGLAUBIGUNG

Die unterzeichnete Urkundsperson bescheinigt, dass diese Statuten an der heutigen
Sitzung des Verwaltungsrates beschlossen worden sind und die urspringlichen Sta-
tuten vom 6. Januar 2003 (letztmals gedndert am 21. Juni 2021) ersetzen.

Aarau, 9. Dezember 2021

Die Urkundsperson:

G i

Dr. Michael Hunziker, LL.M.

10



